
Sie haben Lust, das Handwerk in einem Familienunterneh-

men zu lernen? Sie arbeiten sorgfältig, flexibel und eigen-

ständig, sind engagiert, körperlich belastbar sowie ganz 

besonders teamfähig? Dann sind Sie bei uns genau richtig!

*Ausbildungsstart im September oder Oktober noch möglich.

Werkeln Sie an Ihrer Karriere
und bewerben Sie sich.

Tradition seit über 60 Jahren! Das moderne Familienunter-

nehmen Stoll Haus steht für hervorragende Hausqualität, 

innovative Immobilienprodukte und handwerkliche Perfek-

tion.

Um diesen hohen Leistungsanspruch an Design und Quali-

tät aufrecht zu erhalten, erweitern wir unser erfahrenes 

und innovatives Team.

Unser Hauptsitz befindet sich in Schuby, eine weitere 

Niederlassung unterhalten wir in Wasbek/Neumünster.

Als erfahrener Partner sind wir für unsere Kunden da, 

wenn es um Ein- und Mehrfamilienhäuser sowie Bauträ-

gerprojekte im Reihenhaus- und Eigentumswohnungsbau 

geht. Tag für Tag sind rund 100 Mitarbeiter im Einsatz und 

sorgen stets dafür, dass sich unser Unternehmen immer 

weiter entwickeln kann.

Ausbildung 2023
Legen Sie das Fundament für Ihre berufliche Zukunft

Stoll Haus GmbH

Auszubildender zum
Maurer (m/w/d)

Wir suchen zum 01. August 2023*:

Wir bieten Ihnen eine hohe Übernahmewahrscheinlich-

keit mit Entwicklungs- und Aufstiegschance. Dabei zählen 

zusätzliche Arbeitgeberleistungen zu unserem Unterneh-

mensprofil.

Peter Henningsen

04621 30410

0151 195 499 09

info@stoll-bau.de

www.stoll-haus.de

Profitieren Sie von:

 � Bis zu 10.000 € Prämienzahlung bei abgeschlossener  

 Ausbildung und Übernahme in unser Unternehmen

 � Viel Engagement und Praxisbezug in der Ausbildung

 � Übernahme der Führerscheinkosten

 � Körperschonender Arbeit durch Hebe- und 

 Mischtechnik

 � Neuer Fuhrpark & Arbeitskleidung

 � Sammeltransporte und feste Kolonnen, wenn möglich

 � Ausbildung und Übernahme in unserem Unternehmen

 � Hoher Übernahmewahrscheinlichkeit mit Entwicklungs-  

 und Aufstiegschancen

 � Weiteren Arbeitgeberleistungen


